CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo1 DENOMINACION Y NATURALEZA

La Federacion con la denominaciénAgrupacion Vecinal de Badajoz, en
abreviatura A.V.B., se constituye en Badajoz, il 8 de Diciembre de 2004, una
organizacion de naturaleza asociativa y sin animtudro, al amparo de los dispuesto
en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola,dg Drganica 1/2002 de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y demas dispogs vigentes dictadas en
desarrollo y aplicacién de aquella, asi como lapakiciones normativas concordantes.
El régimen de la Agrupacion se determinara poidpuksto en los presentes Estatutos.

Articulo 2 PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

La Agrupacion constituida tiene gmeralidad juridica propia y plena
capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consemydandos aquellos actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidadpamue ha sido creada, con sujecion
a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3 NACIONALIDAD Y DOMICILIO

El domicilio social de la Agrupaci®ecinal de Badajoz, radicara en la C/
Saavedra Palmeiro, N° 2, de esta ciudad de Badajoz.

El cambio de domicilio requerird aclede la Asamblea General, convocada
especificamente con tal objeto, y la modificaciélas Estatutos.

El acuerdo de la Asamblea Generaledelser comunicado al Registro de
Asociaciones en el plazo de un mes, y solo prodwefiectos, tanto para los asociados
como para los terceros, desde que se produzcsciapaion.

Articulo4 AMBITO DE ACTUACION

El ambito territorial de accién kdeAgrupacion Vecinal de Badajoz es local
en lo correspondiente al municipio de la ciudad®déajoz.

Articulo 5 DURACION

La Agrupacion Vecinal de Badajozxsastituye por tiempo indefinido.



CAPITULO I

OBJETO DE LA AGRUPACION

Articulo 6 FINES

Son fines de la Agrupacion Vecinal de Badajoz igsisntes:

A).- Defender los intereses generales de los veciin su calidad de usuarios y
destinatarios finales de la actividad cultural, itsaia, educativa, urbanistica
econdmica, deportiva, social etc., fomentandatiividades mas adecuadas.
B).- Asumir la representacion y agrupar a todasAlasvV. del municipio de
Badajoz, legalmente constituidas, adoptando lasluesnes que por su
importancia afecten a los intereses de las mismasforma individual o
colectiva a los intereses de la ciudad.

C).- Canalizar las inquietudes de las AA.VV. agdas asi como informar y
apoyar a las mismas en todas aquellas cuestioeemitatés general que les
afecten.

D).- Fomentar la agrupacion de las AA.VV., comotrimsiento de defensa y
participacion de los intereses generales de lasegc

E).- Participar en las instituciones, tanto puldicamo privadas, a través de los
Organos de Participacion Ciudadana teniendo deta&cho

- Recibir informacion directa y por escrito de agoelhsuntos que son de
interés.

- Elevar propuestas de actuaciéon en el ambito de dmiistraciones
publicas.

- Ejercer el control de la Administracion y la deferde los derechos de
gestion y cogestion.

- Intervenir en todos los ambitos de la Administracilblica en defensa
de los intereses generales de los ciudadanos.

- Ejercer el derecho de iniciativa popular.

- Recibir ayudas econémicas a cargo de los presugsudst las distintas
Administraciones publicas y entidades privadas.

- Que las AA.VV., sean declaradas entidades de adiligiblica y ser
consultados en los procedimientos de elaboracidasddisposiciones de
caracter general relativas a materias que afectettaimente a los
usuarios.



CAPITULO 1l

ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACION

SECCION 12

LA ASAMBLEA GENERAL

Articulo 7

La Asamblea General es el orgamesuo de gobierno de la Agrupacion y
estara integrada por todas la Asociaciones integradn derecho a voz y voto.

Articulo 8

Las reuniones de la Asamblea Gemratle ser ordinaria y extraordinaria.
La ordinaria se celebrara una vez al afio dentlogleuatros meses siguientes al cierre
del ejercicio; las extraordinarias se celebraraando las circunstancias lo aconsejen, a
propuesta del Presidente, cuando la Junta Direlctisauerde o cuando lo proponga por
escrito una décima parte de asociados.

Articulo 9

Las Asambleas serdn convocadas pdPresidente de la Agrupacion, por
iniciativa propia, ‘por acuerdo de la Junta Dingtd por solicitud firmada por el 10 %
de asociados.

Acordado por la Junta Directiva la woratoria de una Asamblea General, el
Presidente habra de convocarla en el plazo maxienquihce dias naturales, para su
celebracién, dentro del plazo de quince dias, tacale le fecha del acuerdo.

La solicitud de convocatoria efectuggar los socios habrda de contener
expresamente el orden del dia de la sesion, adgmtids documentos o informacion
que fuere necesaria para la adopcion de los aajesiodicha documentacién o
informacion hubiere de ser tenida en cuenta péva el

La solicitud habra de ser presentada ahteecretario, quien sellara una copia
para su entrega al presentador de aquella.

El Secretario, después de comprobar lgsisgos formales ( nUmero de socios,
convocatoria y documentacion, en su caso), daratzus presidente, para que en el
plaza de quince dias, desde su presentacion, coaviagAsamblea que habra de
celebrarse dentro del mes siguiente a la fechaadprdsentacion. Si la solicitud
adoleciere de los requisitos formales antes citagbsSecretario tendra como no
formulada la solicitud, procediendo a su archiven @mmunicacion al socio que
encabece la lista o firmas.

Si el Presidente no convocare en el pldedos quince dias subsiguientes o
convocare la Asamblea dentro del plazo para sibEi#n con posterioridad al mes
desde la solicitud, los promotores estaran legdmsgara proceder a la convocatoria de



la Asamblea General, expresando dichos extremda eonvocatoria, que ira firmada
por la persona que encabece las firmas o listaldztsd.

Articulo 10

Forma de la convocatoria.

La convocatoria efectuada por las perstegismadas para ello, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo anterior, habr&etecomunicada con una antelacioén de
quince dias a la celebracion de la Asamblea.

La convocatoria debera contener el ordgrdth, asi como el lugar, fecha y hora
de su celebracion.

La documentacidn necesaria e informaci@ltaya de ser tenida en cuenta para la
adopcion de los acuerdos, habra de estar a digposie los socios en la Secretaria, con
una antelacion minima de quince dias a la celelmai® la Asamblea, la cual podra ser
examinada por aquellos en la expresada Secretaria.

Articulo 11

La Asamblea General, tanto Ordinaz@mo Extraordinaria, deberan ser

convocadas con quince dias de antelacion, al mezfesfuandose las citaciones
mediante escrito enviado por correo ordinario dedangue la comunicacién se
encuentre en poder de los destinatarios con siated# antelacion, en la que incluira,
fecha, hora en que se celebrard en primera corr@at en segunda convocatoria
media hora después en caso de no alcanzarse elngule asistencia establecido,
incluyéndose el orden del dia.
La documentacion necesaria e informacion que leget tenida en cuenta para la
adopcion de los acuerdos, habra de estar a digposie los asociados en la Secretaria,
con una antelaciéon minima de quince dias a la &n de la Asamblea, la cual podra
ser examinada por aquellos en la expresada Seéaretar

Articulo 12

Las Asambleas generales, tantonariis como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas cuando concurran a e@lagrimera convocatoria un tercio de
las Asociaciones con derecho a voto, y en seguoaiocatoria, cualquiera que sea el
namero de ellas que asistan representadas corhdeaeoto.

Por cada Asociacion podran asisista tres miembros. Con derecho a voz y
voto de la expresada Asociacion, el Presidente, sualefecto la persona que haya sido
designada por la misma, mediante escrito que ssemiaa al Secretario antes del
comienzo de la Asamblea.

Articulo 13

Todos los asuntos se debatiran y votaran confoigneeh en el orden del dia.
El Presidente iniciara el debate, abriendo un priomao de intervenciones en el que se
hara uso de la palabra previa autorizacion. Igualeyel Presidente moderara los
debates, pudiendo abrir un segundo turno de inmereees o conceder la palabra por
alusiones.



Los acuerdos se tomaran por maysniple de las Asociaciones presentes y
representadas cuando los votos Yy /o la cuotaptesentatividad afirmativos superen a
los negativos, no siendo computables a estos efdo® votos en blanco ni las
abstenciones.

Sera necesario mayoria cualificada de las Asoagiasipresentes y representadas, que
resultara cuando los votos afirmativos y/o cuowsepresentatividad superen la mitad
de estas, para:

a) Nombramiento de miembros de la Junta Directivargiagtradores.

b) Acuerdo para constituir una Agrupacion, Federac@nConfederacion de

Asociaciones o integrarse en ellas.

c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantemdelvilizado.

d) Modificacion de Estatutos.

e) Disolucién de la entidad.

Articulo 14
Son facultades de la Asamblea Generah@rid:

a) Aprobar, en su caso, la gestidén de la Junta duaacti

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Juntativiaec

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra que no sea competencia exclusila Alsamblea Extraordinaria

Articulo 15
Corresponde a la Asamblea General Exthaarid:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.

b) Modificacién de los Estatutos.

c) Disolucién de la Agrupacion.

d) Ingresos o bajas de Asociaciones, a propuestadista Directiva.

e) Constitucion de Agrupacion, Federacion y Confedéraee integracion en ellas.

SECCION 22
LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 16

La agrupacion sera gestionada y reptasla por una Junta Directiva formada
por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secoetan Tesorero y tantos Vocales
como Asociaciones la integren hasta maximo de 13.
Todos los cargos que componen la Junta Directix@nsgratuitos, sin que en ningdn
caso puedan recibir retribuciones por el desempkfigu funcién, sin perjuicio del

derecho a ser reembolsados en los gastos ocassoeadel ejercicio de los cargos,
siempre que estos se encuentren debida y formamestificados.



Los cargos de Presidente y Vicepresidente, setatorios por un periodo de dos afios
y los de Secretario y Tesorero seran designadengvados a propuesta de la Junta
Directiva por la Asamblea General Extraordinariavaxada al efecto.

Articulo 17

Los miembros de la Junta Directiva repnéan a una Asociacion de Vecinos por
lo que las bajas personales deberan ser cubientadrp miembro de la Asociacion que
representa.

Podran causar baja por:

a) Renuncia voluntaria, comunicada por escrito a tdalDirectiva.

b) Incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, atierdo con lo establecido en
el ordenamiento juridico.

c) Voluntad de la Junta Directiva de la Asociacion mpgesenta.

d) Resolucion judicial.

e) Por acuerdo adoptado con las formalidades est@sit&n cualquier momento,
por la Asamblea General.

f) La perdida de la condicion de socio.

Articulo 18

Son obligacién de los miembros de la Junta Diragtavtitulo enunciativo, cumplir y
hacer cumplir los fines de la Agrupacion, concuailas reuniones a las que sean
convocados, desempefiar el cargo con la debidaewidig de un representante leal y
cumplir en sus actuaciones con lo determinado ®uligposiciones legales vigentes y
en los presentes Estatutos.

Articulo 19

Los miembros de la Junta Directiva responderartdrara Agrupacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a lad_&s Estatutos o por los realizados
negligentemente. Quedaran exentos de responsabiligaienes se opusieren
expresamente al acuerdo determinante de tales actms hubiere participado en su
adopcion.

Articulo 20

Los miembros de la Junta Directiva qubiénan agotado el plazo para el cual
fueron elegidos, continuaran ostentando sus cahge$a el momento en que se
produzca la aceptacion de los que le sustituyan.

Articulo 21

La Junta Directiva se reunirdA como mmiocada seis meses, cuantas veces lo
determine su Presidente y a iniciativa o peticiérud diez por ciento de sus miembros.



Quedara constituida cuando asista la mitad masdensus miembros requiriéndose,
necesariamente, la presencia del Presidente yce#t880 o0 de quienes les sustituyan.

1.- La convocatoria, con sus elementos formaleglérodel dia, lugar y fecha...), se
comunicara con una antelacion minima de 48 hosascalebracion.

2.- Para que sus acuerdo sean validos deberaomsadas por mayoria de votos y/o
cuota de representatividad. En caso de empatei@®bel Presidente sera de calidad.

3.- No podréa adoptarse acuerdo alguno que no figarel orden del dia, salvo que,
estando presentes la totalidad de los miembroscquogonen la Junta Directiva, lo
acuerden por unanimidad.

4.- lgualmente quedara validamente constituidduata Directiva sin convocatoria
previa, cuando estando presentes todos y cadaeusiesdniembros, asi se acordase por
unanimidad, estandose a lo mencionado en el apa@aterior en cuanto a los
acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibirddeteominacion de Junta Directiva
universal.

5.- A las sesiones de la Junta Directiva podrastiasiquellas personas con funciones
de asesoramiento, previamente citadas o invitadaslgPresidente, con voz y sin voto
para mejor acierto en sus deliberaciones.

Articulo 22

Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva dergleran, con caracter general a todos
los actos propios de las finalidades de la Agrupacsiempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asan@xeeral.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales, planes de trabajgestion de las mismas asi
como la econdémica y administrativa de la Agrupacieordando realizar los
oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por el &esopara su aprobacion
definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

d) Aprobar el proyecto de Presupuesto para su apxbagefinitiva por la
Asamblea General.

e) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

f) Nombrar delegados para alguna determinada gestidéactividad de la
Agrupacion.

g) Elaborar la Memoria anual de Gestién y actividagasa su informe a la
Asamblea General.

h) Creacién las Comisiones de Trabajo que estime coenie, para el desarrollo
de las funciones encomendadas y las actividadesbagas, asi como para
cualesquiera otras cuestiones derivadas del cuneplionde los fines sociales.
Dichas Comisiones regularan su funcionamiento matezn la forma que se
acuerden por éstas en su primera sesidn consditutiv



1) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusbrapetencia de la Asamblea
General.

Articulo 23

El Presidente tendra las siguientes atiimes: Representar legalmente a la
Agrupacion ante toda clase de organismos publicpsivados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea &enda Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenaggs y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar dealqiedida urgente que la buena
marcha de la Agrupacién aconseje o0 en el desarddlgus actividades y gestiones
resulte necesaria 0 conveniente, sin perjuicio atecdenta posteriormente a la Junta
Directiva.

Articulo 24

Corresponderé al Vicepresidente realaarfflinciones del Presidente en los casos
de estar vacante el argo por ausencia o enfermguatiendo actuar también en
representacion de la Agrupacion en aquellos supsiest que asi se decida por la Junta
Directiva o Asamblea General, segun los acuerdos.

Articulo 25

Corresponde al Secretario de la Juntacbweelas siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Adam por orden del Presidente,
asi como la citaciones de los miembros de ambas.

b) Tendra a su cargo la direccion de los trabajosnpeinée administrativos de la
Agrupacion, expedira certificaciones, llevara lifsds de la misma legalmente
establecidos y el fichero de asociados.

c) Custodiard la documentacion de la entidad, hacieqa® se cursen a las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Diesctiv demas acuerdos
sociales inscribibles a los Registros corresportel&en

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembmgadJunta Directiva con
relacion a esta y de los asociados, por tantondégicaciones peticiones de
datos, rectificaciones, certificaciones o cualcuietra clase de escritos de los
gue deba tener conocimiento.

e) Preparar el despacho de los asuntos, y por lo t#éntalocumentacion
correspondiente que hubiere de ser utilizada ol&esm cuenta.

f) Cualesquiera otras funciones inherentes a su dondie Secretario.

Articulo 26

Corresponde al Tesorero:
a) Recaudar y custodiar los fondos pertenecienteg\grigpacion.
b) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Presiden
c) Intervenir con su firma todos los documentos deramby pagos, con el
conforme del Presidente.
d) La llevanza de los libros de contabilidad y el climg@nto de las obligaciones
fiscales, en plazo y forma, de la Agrupacion.



e) La elaboracion del anteproyecto de Presupuestas faraprobacion por la
Junta Directiva para su sometimiento a la Asamieaeral. En la misma
forma se procederd con arreglo al Estado GeneralCdentas para su
aprobacion anual por la Asamblea.

f) Cualesquiera otras inherentes a su condicion der@ms como responsable de
la gestion econdmica financiera.

Articulo 27

Los Vocales tendran las obligaciones @®pmle su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan dedbsgdciones 0 comisiones de trabajo
que la propia Junta les encomiende.

SECCION 32
DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS DE REPRESENTAQI
Articulo 28 DE LAS ACTAS

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea Genéuaidta Directiva se levantara acta
por el Secretario, que especificard necesariansng@érum necesario para la valida
constitucion( en el caso de la Junta Directiva speeficard necesariamente los
asistentes), el orden del dia de la reunion, tasitstancias del lugar y tiempo en que se
han celebrado, los puntos principales de las deldi@nes, asi como el contenidos de
los acuerdos adoptados.

2.- En el acta figurard, a solicitud de los respest miembros, el voto contrario al

acuerdo adoptado, su abstencion y los motivosajjuestifiquen o el sentido de su voto
favorable. Asi mismo, cualquier miembro tiene deoe@ solicitar las transcripcion

integra de su intervencion o propuesta, siempreagoete en el acto o en el plazo de
cuarenta y ocho horas el texto que se correspoiettaehte con su intervencion,

haciéndose asi constar en el acta o uniéndose adgiaisma.

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en lgéestgusesion, pudiendo no obstante
emitir el Secretario certificacion sobre los acosrdspecificos que se hayan adoptado,
sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta.

En las certificaciones de acuerdo adoptado#tidam con anterioridad a la
aprobacion del acta se haran constar expresanatieiectinstancia.

4.- Las Actas seran firmadas por el Secretaricegdas por el Presidente.
Articulo 29 IMPUGNACION DE ACUERDOS

Los acuerdos de la Asamblea General yaJDirectiva podran ser impugnados
ante el orden jurisdiccional civil en la forma légante establecida.

Los asociados podran impugnar los acueydastuaciones de la Agrupacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del pilgzouarenta dias, a partir de la fecha
de adopcion de los mismos, instando su rectifica@banulacion y la suspension



preventiva en su caso, 0 acumulando ambas pret&sspor los tramites establecidos
en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas denarderno que puedan suscitarse en la

Agrupacién, las solicitudes de constancia regisfua se formulen sobre las cuestiones
controvertidas solo daran lugar a anotaciones pimvales.

CAPITULO IV

DE LAS ASOCIACIONES, CLASES, INGRESOS, DERECHOS BIOGACIONES.

Articulo 30

Podran pertenecer a la Agrupacion ags@liA.VV. que, legalmente constituidas
al amparo de la vigente ley, lo soliciten y quegteminterés en el desarrollo de los fines
de la Agrupacion.

Articulo 31

Dentro de la Agrupacion existiran la sguties clases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellas Asociacmmeparticipen en el acto de
constitucion de la Agrupacion.

b) Socios de numero, que seran aquellas Asociaciamesngresen después de la
constitucion de la agrupacion.

Articulo 32

Para solicitar el ingreso en la Agrupacitcinal de Badajoz las Asociaciones
deberan estar constituidas y perfectamente defingda Barriadas Urbanizaciones y
Poblados del Municipio de Badajoz y deberan aptotasiguientes documentos:

a).- Escrito de solicitud de ingreso.

b).- Copia del certificado y /o nimero de inscrpcen el Registro de Asociaciones.
c).- Copia del certificado y /o numero de inscrijpcien el Registro Municipal de
Asociaciones de Vecinos.

d).- Un ejemplar de los Estatutos debidamente ileaydds y registrados.

e).- Relacién de los componentes de la Junta Dieegtdomicilio social.

f).- Certificacion del nimero de socios.

g).- Presupuesto del afio en curso y programa dedactes.

h).- Copia del acta en la que se acuerda la incacpin a la Agrupacion.

i).- Certificacion de no pertenecer a otra entidadinal (Agrupacién o Federacién)con
los mismos fines.
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Articulo 33

Para aceptar la solicitud de ingrgsproponer a la Asamblea General su
aceptacion como miembro de pleno derecho, la Iintativa debe tener en cuenta:

a).- Debera contar con la aprobacion de la A VNMAAVV. contiguas, que una vez
cursada la proposicién tendran un plazo de treif#ta para presentar alegaciones, si las
hubiere.

b).- La Asociacion solicitante, debera tener sedasidentidad propias y no ser
segregacion de otra A.VV.

c).- Deberéa tener un nimero de habitantes establ@mo, que le permita una cantidad
de socios con los que pueda llevar a cabo actigglgdjue le permitan, por medio de
Sus cuotas, unos ingresos con los que pueda hacee,fal menos, al 40 % de sus
gastos anuales de funcionamiento.

Articulo 34
Los derechos de las AA.VV, integradasaefigrupacion son las siguientes:

a) Participar con voz y voto en todas las Asambleatetzdes.

b) Ser electores y elegibles para los cargos dirextivo

c) Representar y defender en la Agrupacion los inésrde su Asociacion.

d) Contribuir al cumplimiento de los fines especificte la Agrupacion.

e) Exigir que la Agrupacion se ajuste a las normagligas que la regulan y a lo
establecido en los presentes Estatutos.

f) Conocer las actividades de la Agrupacion y examsnadocumentacion, previa
peticién a la Junta Directiva, quien no podra nkagar

g) Elevar propuestas y exponer libremente sus opasi@n el seno de la Agrupacion.

h) Separarse libremente de la Agrupacion por renwimiantaria , comunicada por
escrito a la Junta Directiva.

Articulo 35
Son obligaciones de la ¥X¥. de la Agrupacion:

a) El abono de las cuotas que se determinen en AsamBkneral, para el
mantenimiento de la Agrupacion.

b) Notificar a la Agrupacion los cambios de domigilammposicion de la Junta
Directiva y la reforma, si la hubiere, de los Estias.

c) Facilitar copia en el mes de enero de cada afi@msiupuesto de gastos y
programa anual de actividades.

d) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdosioslde las Asambleas y la
Junta Directiva.

e) Desempeiniar, en su caso, las obligaciones inheraintasgo que ocupen.
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Articulo 36

Los recursos econdmicos previstos padesdrrollo de los fines de la Agrupacion
seran los siguientes:

a) Las cuotas de asociados periddicas o extraordsmaria
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiecéir de forma legal por
parte de asociados o terceros.
c) Cualquier otro recurso licito.
Articulo 37
La Agrupaciéon en el momento de su constitucarece de Fondo social.

Articulo 38

El ejercicio asociativo y econdmico sar@al y su cierre tendrd lugar el 31 de
Diciembre de cada afo.

CAPITULO V

DISOLUCION

Articulo 39

Se disolvera voluntariamente cuando asiatoerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayde 2/3 de las Asociaciones que la
componen.
Articulo 40

En caso de disolucion, se nombrara unaistdmliquidadora la cual, una vez

extinguidas las deudas, y si existiese sobrantedliqlo destinara para fines que no
desvirtien su naturaleza no lucrativa ( concretéaenafines sociales ).

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presenteguliss se aplicara la vigente Ley
Organica 1/202, de 22 de marzo, reguladora del dderede Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

En Badajoz a 3 de Diciembre de 2004.
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AA.VV. San Roque A.VV. Santa Marina

Ramodn Olivenza Andrade Francisco Crespo Marchirant
AA.VV. Valdepasillas AA.VV. Casco Antiguo
José Prieto Temprano Juan Pedro Plaza Carabantes
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